
    OBEC SEČ, Obecný úrad Seč 133,  
    972 26 Seč                        
____________________________________________________________________          

 
 
V súlade s ustanoveniami § 4 zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej 
samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov a § 5 zákona NR SR č. 552/2003 o výkone práce 
vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  
 

v y h l a s u j e 
výberové konanie na obsadenie funkcie 

 riaditeľka/riaditeľ  Materskej školy Seč, Seč č.98 ,972 26 Seč 

 
Požadované kvalifikačné predpoklady, kritéria a požiadavky: 
 

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a podkategórii 
pedagogického zamestnanca podľa zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch 
a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“) a podľa vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. 
o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

• najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti, 

• splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec, 

• občianska a morálna bezúhonnosť, 

• ovládanie štátneho jazyka slovom i písmom, 

• zdravotná spôsobilosť na výkon pedagogickej činnosti, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

• znalosť legislatívy a právnych predpisov potrebných na výkon funkcie,  

• riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti, 

• flexibilita, zodpovednosť, spoľahlivosť, 

• bezúhonnosť, 

• ovládanie práce s počítačom ( Word, Excel, internet) 

• skúsenosti v oblasti riadenia materskej školy sú vítané 
 
Zoznam požadovaných dokladov uchádzača do výberového konania: 
 

• písomná prihláška, žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením kontaktných údajov, 

• úradne overené doklady o dosiahnutom stupni vzdelania, 

• potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe, 

• písomný návrh koncepcie rozvoja školy na 5 -ročné funkčné obdobie (v rozsahu max 3 strany 
formátu A4), 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z. z., 

• čestné vyhlásenie uchádzača, že nebol odvolaný z funkcie riaditeľa školy podľa § 3 ods.7, písm. 
a/c/e alebo ods. 8 písm. a) zákona č. 596/2003 a čestné prehlásenie o bezúhonnosti podľa § 15 
ods. 1 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení  neskorších predpisov. 

• potvrdenie lekára o zdravotnej spôsobilosti pre výkon funkcie riaditeľa školy, 



• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony, 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohách žiadosti, 

• písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania 
v súlade so  zákonom č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. 

 
Dátum a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní:   

 
Prihlášku do výberového konania s požadovanými dokladmi poslať alebo osobne doručiť v zalepenej 
obálke s označením „VÝBEROVÉ KONANIE – riaditeľka/riaditeľ MŠ – NEOTVÁRAŤ“  v termíne do 
30.12.2025 do 12:00 hod. 
na adresu: Obec Seč, Obecný úrad Seč č.133, 972 26 Seč. 

 
 

Predpokladaný termín nástupu do funkcie: 1.2.2026 

 
Termín a miesto výberového konania písomne oznámi uchádzačom najmenej 7 dní pred jeho konaním 
Rada školy  pri MŠ Seč. 
 
Vyhlasovateľ výberového konania  nezaradí do výberového konania uchádzačov, ktorí nespĺňajú 
požadované podmienky, predložia neúplné požadované doklady alebo doručia prihlášku po termíne 
uzávierky. 
 
 
Bližšie informácie:  
 

• Obecný úrad, 972 26 Seč 

•   +421 910 909 451, +421 46 545 55 22 

• starosta@obecsec.sk 

• www.obecsec.sk 
 

 
 
 
 
                                   
V Seči,  dňa  01.12.2025 
 
 
 
 

                 Anton Vrecko 
                 starosta obce 

 
 

 

http://www.obecsec.sk/

